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LA FORMATION SYNDICALE : UN DROIT ET UN OUTIL

POUR LA CONSTRUCTION SYNDICALE!

@ )

ACADEMIE

La CGT-Educ’action remet en place pour I'année 2026-2027 un plan de formation syndicale. Connaitre ses droits, les faire
respecter, lutter pour en gagner de nouveaux font partie des raisons d'étre du syndicalisme. Il s"agit de permettre aux
militant.es d’appréhender des questions clefs touchant au métier et a 'ensemble des personnels, et ainsi ancrer leur
légitimité aupres de leurs collegues et encourager le développement des sections syndicales.

DROITS DES PERSONNELS NON-TITULAIRES ~©*

La CGT Educ’action Créteil s'est toujours engagée dans la lutte contre la
précarité et la défense des collegues non-titulaires. La formation doit
permettre a I'ensemble des militant-es de pouveir intervenir dans

I'établissement, I'école ou le service sur les questions de précarité :
connaissance du cadre réglementaire, premieres procédures de défense
des collegues, enjeux revendicatifs...

Vendredi 16 octobre 2026 9h-17h

(demande a dépaser avant le 16 septembre)

MUTATIONS INTER-ACADEMIQUES,
COMPRENDRE, CONSEILLER ET AGIR

Cette période est stressante pour les collegues qui doivent étre
affecté.es ou qui souhaitent repartir dans leur académie d'origine ou, tout
simplement, changer d'académie. Demander une mutation est un droit,
mais cela ne veut pas dire obligatoirement 'obtenir. Les points abordés
seront : régles du mouvement, calcul du bareme, stratégies a
envisager et étude de situations concreétes...

Jeudi 12 novembre 2026 9h-17h

(demande a déposer avant le 12 octobre)

LA DEMARCHE CGT SANTE ET
SECURITE AU TRAVAIL (NIVEAU 1)

Nous subissons de nombreuses atteintes a notre santeé et a notre
sécurité au travail, que celles-ci soient physiques ou psychologigues.
Lors de cette formation, les élu-es CGT a la F3SCT (Formation Spécialisée
Santé Sécurité et Conditions de Travail) vous offrirons des clés pour agir
et accompagner au mieux les collegues en souffrance. lls et elles
présenteront tous les outils et moyens de lutter collectivement et
syndicalement.

Jeudi 19 novembre 2026 9h-17h

(demande @ déposer avant le 19 octobre)

Les formations ont généralement lieu a
la Bourse nationale du travail de la
CGT a Montreuil 263, rue de Paris -
93515 Montreuil

(métro porte de Montreuil ligne 9)
Inscrivez-vous aux formations en
complétant le formulaire en ligne :

La formation syndicale est un droit
pour I'ensemble des personnels
titulaires et non-titulaires,
syndiqué.es ou non. Chaque salarié-e a
droit a 12 jours de formation par an. Le
congeé doit étre demandé deés que
possible et au plus tard 1 mois a I'avance
a votre hiérarchie. L'absence de
réponse 15 jours avant la date
équivaut a une acceptation. Le
bénéfice du congé ne peut étre refusé
que si les nécessités de service s’y
opposent (article 4 du décret n°84-474
du 15 juin 1984). Dans ce cas, il faut
prévenir immédiatement le syndicat.

+ D'INFORMATIONS SUR VOS DROITS SUR
CGTEDUCCRETEIL.ORG
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