
Les collègues des écoles
étaient en droit de retrait à
Saint-Denis pour des
problèmes de chauffage :
situation résolue en 1
journée. Une grève et un droit
de retrait pour réclamer le
remplacement de moyen en
vie scolaire. 

Soutien de nombreux
débrayages sur les conditions
de travail. 

“Grève reconductible
d’un collège contre la
perte d’Avantage
Spécifique
d’Ancienneté 
(voir notre tract sur
notre site)”

Formation Spécialisée          
extraordinaire en lycée pour une
situation de souffrance grave au
travail de plusieurs personnels.
FS extraordinaire dans un collège
(Politzer - Baglonet) suite à
plusieurs faits graves mettant en
difficulté la vie scolaire.
Plusieurs FS extraordinaire en lycée
pour la répression de lanceur.e.s
d’alerte.
Visite FS d’une école.
Suite à des droits d'alerte pour
situations de danger grave et
imminent : des travaux immédiats
ou prévus dans l'urgence pour
réparer du bâti

La CGT Educ’93
dans les
établissements :

Des victoires des élu.e.s de la formation
santé, securité et conditions de travail.

(fenêtres, portes, sonneries,
désamiantage). Suite à des
interventions en instance FS : des
chef-fes recadré-es fortement
avec des effets concrets sur le
terrain ; 3 chef-fes déplacé-es ;
des personnels agresseurs
interdits d'accès à
l'établissement ; des mesures de
protection des élèves ; des
recrutements d'AESH (même si sans
statut ça ne peut être une totale
satisfaction) ; des AFA obtenues ;
des AESH protégées dans leurs
missions qui étaient dévoyées par
des collègues ; des travaux (contre
inondations, pour le chauffage...)
prévus. 

Rassemblement devant le département contre
les fermetures de classes - mardi 7 avril

La CGT Educ’93 se mobilise
janvier-avril 2026

Brève des luttes et des victoires

93.cgteduccreteil.org
9 rue Génin, 93200 Saint-Denis

93@cgteduccreteil.org

EN GRÈVE LE 21 MAI POUR EXIGER
UN PLAN D’URGENCE ! Suite à des venues en

établissement : des
aménagements de poste
acceptés, des chef-fes calmé-
es et qui ne peuvent plus
harceler en paix, des
réorganisations du travail...



Les victoires :

Suite à une audience à la DSDEN après un
débrayage important des collègues du
collège Claudel de Villepinte et leurs
fiches RSST : VICTOIRE !
Mouvement de grève au collège Balzac à
Neuilly-sur-Marne contre la fermeture de
deux classes.
Un soutien également aux élèves qui ont
organisé.e.s un blocus au lycée le Corbusier
pour obtenir le remplacement d’un.e
enseignant.e de physique-Chimie :
VICTOIRE !

FS extraordinaire dans un collège (Politzer -
Bagnolet) suite à plusieurs faits grave
mettant en difficulté la vie scolaire avec
grève et droit de retrait pour le
remplacement de moyen de vie scolaire :
VICTOIRE !

25 fermetures de classes en moins et le
maintien des CASEBEP.

“Un guide AED et une grille de
salaire pour les AED en CDI suite
à la mobilisation de l’an dernier”

Rassemblement devant le département contre
les fermetures de classes - mardi 7 avril



On a remonté les difficultés sur le
management toxique dans les établissements
scolaire, le manque de moyen et la
souffrance qui en découle, les difficultés de
dialogue social avec la DSDEN.
Pour les AESH : envoi d’un courrier aux
sénateurs et sénatrices de Seine-Saint-
Denis d’un courrier pour exiger un statut.
une audience au rectorat pour évoquer les
situations individuelles des collègues en
difficultés notamment sur des non-perçues
Participation à une audience pour les AS où
l’on a porté nos inquiétudes sur le manque de
moyen, les non remplacements, les salaires
trop bas, les difficultés pour les AS de se
situer entre les consignes de la CT et
celles de directions dans les IP.

en collèges et des baisses de poste dans le
1er degré ainsi que la non prise en compte
des élèves d’UPE2A dans les effectifs de
classe.
A cela s’ajoute également :

5 accompagnements en audience
établissements à la DSDEN et au
rectorat. 

“Nous avons participé à
l’évaluation de la DSDEN par
l’inspection générale :” 

“Nous avons porté en instance
la baisse inadmissible des
heures ”

Manifestation du 17 février- Paris



2 audiences au ministère (une 93 et une île
de France) pour mettre en avant la nécessité
de moyens ! 
l’obtention de l'application du droit au
télétravail dans le service social en faveur
des personnels de la DSDEN, le combat
continue pour l'ensemble des personnels
administratifs et de service social.
une victoire sur le forfait mobilité durable :
le cumul avec le pass navigo est enfin
reconnu pour tou-tes !
des audiences individuelles à la DSDEN
(celle aux DPE du Rectorat repoussée à la
rentrée) : obtention de versements d'arriérés
de salaire ou de prime, de révisions
d'affectations,

Pour gagner ces revendications, ne restons pas isolé.e.s,
syndiquons-nous !
93@cgteduccreteil.org 
01 55 84 41 02

Reste à se battre pour le faire appliquer.
Au Comité Social d’Administration Départemental :
bras de fer sur les 275 fermetures de classes
restantes. 
Nous avons obtenu le maintien des postes
CASEBEP et 25 fermetures en moins. 
Au Conseil départemental de l’Education nationale :
boycott avec l’IS93 et la FCPE.
Enfin, des interventions dans plusieurs
établissements le vendredi 20 mars après des
entraves à obtenir une autorisation d'absence
pour fête religieuse (Aid-el-Fitr).

“La publication en mars 2026
d'un protocole d'action contre
les VSS dans les écoles et
établissements, fruit du
rapport de force avec le
Rectorat que l'on a obligé.”

Nos accompagnements et nos
sections en lutte : 

Le lycée Henri Sellier de Livry-Gargan, 
Le lycée Utrillo de Stains, 
Le collège Jean Vigo d'Epinay-sur-Seine.
Nombreux accompagnements de
personnels contractuels menacés de non-
reconduction, notamment à l'approche
d'un CDI : combat en construction.
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